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! Poczatki...

18 stycznia 2010 roku 15 nauczycieli petnigcych
funkcje wychowawcow w naszym gimnazjum
ukonczyto

TRENING UMIEJETNOSCI
WYCHOWAWCZYCH I PROFILAKTYCZNYCH
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Uczestnicy programu:

»Szkolny Koordynator Programu - pani mgr Jolanta Zareba
»1b - pani mgr Lucyna Wawro

»1c - pani mgr Anna Wiklo

»1d - pani mgr Edyta Duda

»1e - pani mgr Monika Tobiasz
»2d - pani mgr Malgorzata Strzelczak
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Podjete dziatania:

» poinformowanie rodzicow o przedsiewzieciu
| zaakceptowania przez nich programu.

+» nastepnie przeprowadzenie doktadne]

diagnozy sytuacji wychowawczej w klasach:
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Realizacja dziatan:

Wychowawcy przystapili do wprowadzania
,ztotych zasad”
w zakresie pieciu obszarow pracy z klasa:
. Zarzadzanie klasa

» Budowanie relacji

- Klimat spoteczny w klasie

INElcZanie zinaywidualizowane

IRElaG]e szkota— dom.



K’ ZARZADZANIE KLASA

Aby stworzy¢ w klasie atmosfere
wspierajaca proces dydaktyczny
oraz zmotywowacé uczniow do rozwijania swoich
talentow:

» ustaliliSmy z dzieciakami kontrakty klasowe, ktore
moderowaty ich zachowania,

» reagowaliSmy na przejawy trudnego zachowania,

» staraliSmy sie rozwigzywac problemy w ich
poczatkowej fazie

» probowaliSmy wzbudzi¢ lub wzmocni¢ w kazdym

dziecku, a szczegdllnie w zlotych uczniach, poczucie,

ze dSQ wartoSciowymi, zdolnymi i godnymi uwagi




k’ ZARZADZANIE KLASA




k’- BUDOWANIE RELAC)I




K’ KLIMAT SPOLECZNY W KLASIE
I
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NAUCZANIE ZINDYWIZUALIZOWANE

pPieknego czyt¢ania
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NAUCZANIE ZINDYWIZUALIZOWANE
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’ WYNIKI EWALUACJI ODROCZONE]

Jaki masz kontakt ze swoim wychowawca? 283 338 55
Czy wychowawca interesuje sie¢ Twoimi sprawami? 294 333 39
Czy wychowawca twojej klasy zacheca was do 307 359 52
wzajemnej, kolezetiskiej pomocy?

Czy wychowawca zacheca do wspotpracy z innymi 326 353 27
uczniami?

Czy dobrze czujesz sie w swojej klasie? 323 378 55
Czy lubisz sie uczyc? 219 237 18
Czy twoja klasa jest fajna, zgrana? 277 325 48
Czy twoja klasa angazuje sie we wspolne dziatania? 236 275 39

Lubie swoja szkote? 274 336 62




WNIOSKI

Najlatwiejszymi obszarami pracy bylo zarzadzanie klasa i budowanie
relacji uczenn - nauczyciel. Ankieta wykazala najwiekszy wzrost
pozytywnych relacji wlasnie w tym zakresie (kontakt z wychowawca-
wzrost 55 pkt., zainteresowanie sprawami ucznia - wzrost 39 pkt.). Jako
najtrudniejsze obszary pracy prowadzacy wskazywali ksztaltowanie
relacji rowiedniczych. Ankietowana mlodziez wskazata jednak, ze po
realizacji Golden Five zdecydowanie polepszy?l si¢ klimat spoteczny w
klasie (zgranie klasy- wzrost 48 pkt., wzajemna pomoc- wzrost 52 pkt.,

zaangazowanie klasy we wspdlne dziatania- wzrost 39 pkt.)




%’ﬁ PODSUMOWANIE

Jedyna godna rzecz
na swiecie:
tworczosc.

A szczyt tworczosci to

tworzenie siebie.
/Leopold Staff/




